




บทท่ี 4 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

* - * - * - * - * - * - * - * 

4.1 วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 
 “เป็นองค์กรหลักในการประสานความร่วมมือภาคีทุกภาคส่วน  สู่การเป็นเมืองท่องเที่ยวครบวงจร    
ที่ได้มาตรฐานสากล  และพัฒนาเศรษฐกิจ  การศึกษา  กีฬา  สุขภาพ  สิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการโดยท้องถิ่น  
เป็นกลไกส าคัญเพ่ือขับเคลื่อนสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 

4.2 พันธกิจขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรีได้ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาในภาพรวมไว้  ดังนี้ 

 (1)  เสริมสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 (2)  ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
 (3)  ส่งเสริมการจัดการศึกษา  การให้บริการการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง 
 (4)  เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน  องค์กรเอกชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
 (5)  สนับสนุนช่วยเหลือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การป้องกันแก้ปัญหา
สังคม  ยาเสพติดและโรคเอดส์ 
 (6)  เสริมสร้างความร่วมมือในการก าจัดขยะมูลฝอยแบบบูรณาการ  และการจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 
 (7)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม  รวมทั้งช่องทางในการขยายตัวทางการค้า  การท่องเที่ยวและ
กีฬา 

4.3 กลยุทธ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรีได้ก าหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี          

ในภาพรวมไว้  ดังนี้ 
 (1)  ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดชลบุรีให้มีการขยายตัวอย่างเพียงพอต่อการสร้างงานและ
สร้างรายได้  รวมทั้งเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและเครือข่ายชุมชนให้เกิดการเชื่อมโยงพัฒนาชนบท
และเมืองอย่างยั่งยืน  สามารถพ่ึงตนเองได้ 
 (2)  เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงและเสริมสร้างคุณค่าที่ดีในสังคมไทยบนพ้ืนฐานของการอนุรักษ์  
วัฒนธรรม  และเอกลักษณ์ของความเป็นไทย  สามารถสร้างคนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  ถึงพร้อมด้วยคุณธรรม  
จริยธรรม  และมีระเบียบวินัย 
 (3)  เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของคนทุกคนให้มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง  มีกระบวน            
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  สร้างระบบคุ้มครองความมั่นคงทางสังคม  รวมทั้งให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
เศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง 



 (4)  เพื่อพัฒนาการศึกษาของเยาวชนในจังหวัดชลบุรีให้ก้าวหน้า  ทันสมัย  เหมาะสมกับสภาวการณ์
ในปัจจุบัน 
 (5)  เพ่ือสนับสนุนการใช้ประโยชน์และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อ            
การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  เพื่อให้คนและธรรมชาติอยู่ด้วยกันอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 (6)  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการที่ดี  มีประสิทธิภาพ  มีความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบ
ได้เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการร่วมกันคิด  ร่วมกันท าและร่วมกันรับผิดชอบ  เพ่ือพัฒนาบุคลากร           
ในองค์กรเป็นบุคลากรยุคใหม่สามารถน าพาองค์กรไปสู่องค์กรยุคใหม่และสามารถบริหารจัดการองค์กรด้วย
ระบบการบริหารสมัยใหม่ได้เป็นอย่างดี 

4.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรีได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี          

ในช่วงปี  2556 – 2563  ไว้  7  ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ  ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
5.  ยุทธศาสตร์การจัดการสิ่งแวดล้อม 
6.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
7.  ยุทธศาสตร์การป้องกันปราบปรามและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
 ดังนั้น  เพื่อให้การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรีในแต่ละยุทธศาสตร์บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้  องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรีจึงได้ก าหนดแนวทาง / มาตรการพัฒนาแต่ละด้าน  
ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ภารกิจหลัก : พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวและกีฬา 

1) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดชลบุรีให้ได้มาตรฐานสากล 
2) พัฒนาการให้บริการการท่องเที่ยวตามมาตรฐานสากลส าหรับเป็นศูนย์กลาง                   

การท่องเที่ยวในประเทศและนานาชาติ  
3) ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
4) สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการท่องเที่ยวระหว่างหน่วยงานส่วนภูมิภาคองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคธุรกิจเพื่อพัฒนาสู่ระดับนานาชาติ 
5) ส่งเสริมพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ  สามารถน าไปสู่กีฬาเพ่ือการอาชีพได้ 
6) ส่งเสริมและพัฒนากีฬา  และสนามกีฬาส าหรับรองรับกีฬาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 



 วัตถุประสงค์ 
   1)  เพ่ือพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดชลบุรีให้ได้ตามหลักเกณฑ์มาตรฐานสากล 
   2)  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการให้บริการได้มาตรฐานสากล 
   3)  เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้แพร่หลาย 
   4)  เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาการท่องเที่ยว           
สู่ระดับสากล  
   5)  เพ่ือพัฒนายกระดับมาตรฐานด้านกีฬาของจังหวัดชลบุรีให้ได้มาตรฐานและให้ประกอบ
เป็นอาชีพได ้
   6)  เพ่ือให้มีสนามกีฬาเพียงพอและได้มาตรฐาน 
 เป้าประสงค์ 
   1)  เพ่ือให้จังหวัดชลบุรีเป็นศูนย์กลางกิจกรรมทางการท่องเที่ยวทั้งในระดับชาติและระดับ
นานาชาติ 
   2)  เพ่ือให้กีฬาของจังหวัดชลบุรีได้มาตรฐานสากลและสามารถประกอบเป็นอาชีพได้ 
 กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 
   เพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี
ได้ก าหนดกลยุทธ์และแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา  ดังนี้ 
   1)  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดชลบุรีให้ได้มาตรฐานสากล 
  (1)  สนับสนุนการจัดการและพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  และรักษา
ระบบนิเวศน์ 
  (2)  จัดตั้งศูนย์กลางบริการการท่องเที่ยวตามแหล่งท่องเที่ยว  และการจัดระบบ
เครือข่ายสารสนเทศบริการข้อมูลข่าวสารและแหล่งจ าหน่ายสินค้าพ้ืนเมืองและหัตถกรรมพ้ืนเมือง 
  (3)  ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ประกอบการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วม                
ในการด าเนินการด้านความปลอดภัย  สุขภาพอนามัยแก่นักท่องเที่ยว 
   2)  พัฒนาการให้บริการการท่องเที่ยวตามมาตรฐานสากล  ส าหรับเป็นศูนย์กลาง                  
การท่องเที่ยวในประเทศและนานาชาติ 
  (1)  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่ งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริม                  
ความสะดวกในการท่องเที่ยว  โดยเฉพาะแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญให้ได้มาตรฐานสากล 
  (2)  ให้ความส าคัญด้านมาตรฐานความปลอดภัย 
  (3)  การพัฒนาสินค้าใหม่ทางการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับความสนใจของนักท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 



   3)  ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
  (1)  สร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วมของชุมชนในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว  
ศิลปะ 
  (2)  สนับสนุนการจัดท าเส้นทางการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
   4)  สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการท่องเที่ยวระหว่างองค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น              
เพ่ือพัฒนาสู่ระดับนานาชาติ 
  (1)  ส่งเสริมบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้ามามีบทบาทส าคัญ              
ในการส่งเสริมการท่องเที่ยวในเขตการพัฒนาของการท่องเที่ยว  เพ่ือให้เกิดรายได้แก่ประชาชนในท้องถิ่นและ
อาชีพเสริม 
  (2)  สนับสนุนการส ารวจและการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับประเพณี  วัฒนธรรม  และ                
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยชุมชนมีส่วนร่วม 
  5)  ส่งเสริมพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศสามารถน าไปสู่กีฬาเพ่ือการอาชีพได้ 
  (1)  สนับสนุนพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศทั้งในระดับโรงเรียนและเยาวชน 
  (2)  สนับสนุนพัฒนากีฬาให้เป็นกีฬาอาชีพตามชนิดกีฬามาตรฐาน 
  6)  ส่งเสริมและพัฒนากีฬาและสนามกีฬาส าหรับรองรับกีฬาขั้นพ้ืนฐาน 
  (1)  จัดสร้างสนามกีฬาให้เพียงพอกับประชาชน 
  (2)  ส่งเสริมการเล่นกีฬาในทุกระดับ 
 2. ยุทธศาสตร์ : โครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
 ภารกิจหลัก : โครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
  1)  พัฒนาระบบโครงข่ายการคมนาคมให้ได้มาตรฐานเชื่อมโยงกับการขนส่งและ  Logistc 
  2)  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค 
  3)  พัฒนาระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
  4)  พัฒนาระบบทางระบายน้ า  
 วัตถุประสงค์ 
   1)  เพ่ือพัฒนาระบบการคมนาคมให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัย 
   2)  เพ่ือให้มีแหล่งน้ าเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
   3)  เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก  สบาย  และปลอดภัย 
   4)  เพ่ือให้การระบายน้ ามีความรวดเร็ว 
 เป้าประสงค์ 
   1)  ประชาชนได้รับความสะดวก  รวดเร็ว  ปลอดภัยในการเดินทาง 
   2)  ภาคเอกชนมีเส้นทางในการขนส่งที่สะดวก  รวดเร็ว 
   3)  ประชาชนมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี 
   4)  ประชาชนมีกระแสไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
   5)  ป้องกันการท่วมขังของน้ าท าให้ประชาชนไม่เดือดร้อน 



 กลยุทธ์และแนวทางในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและโครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
   เพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี
จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
(1) พัฒนาเส้นทางความเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายให้ได้มาตรฐานและปลอดภัย 
(2) พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยให้มีประสิทธิภาพ 

2) พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคและบริโภค 
(1) ขุดลอกคู  คลอง  หนอง  บึง  ให้เป็นแหล่งรองรับน้ าได้มากข้ึน 
(2) สร้างแหล่งน้ าใหม่ในพ้ืนที่ลุ่ม 

3) พัฒนากระแสไฟฟ้าและแสงสว่าง 
(1) ขยายเขตการจ่ายไฟฟ้าให้ทั่วถึง 
(2) ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 

4) พัฒนากระแสไฟฟ้าและแสงสว่าง 
(1) ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม 
(2) วางท่อระบายน้ า 
(3) ก่อสร้างดาดคอนกรีต 

 3. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ภารกิจหลัก : การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  1)  ส่งเสริมพัฒนาสถาบันการเกษตรให้เข้มแข็งยั่งยืน 
  2)  ส่งเสริมพัฒนาอุตสาหกรรมท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานสากล 
  3)  เสริมสร้างภูมิปัญญาท้องถิ่นภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ส าหรับเป็นแหล่ง  
การเรียนรู้และการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
  4)  ส่งเสริมและเพ่ิมโอกาสการมีงานท าและมีรายได้เพ่ิม 
  5)  ส่งเสริมคุณภาพสินค้า  ผลิตภัณฑ์  และความเป็นเอกลักษณะของท้องถิ่นสู่ภูมิภาคและ
ระดับสากล 
 วัตถุประสงค์ 
  1)  เพ่ือพัฒนาหมู่บ้านยากจน  และลดจ านวนครัวเรือนยากจนลง 
  2)  ประชาชนมีงานท าและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 เป้าประสงค์ 
   1)  ประชาชนมีรายได้เพียงพอในการด ารงชีวิต 
   2)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
   3)  ประชาชนมีแนวทางในการเพ่ิมรายได้ 
 
 



 กลยุทธ์และแนวทางในการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  1)  ส่งเสริมพัฒนาสถาบันการเกษตรให้เข้มแข็งยั่งยืน 
   (1)  ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรให้เป็นสถาบันที่มีความเข้มแข็ง 
   (2)  ส่งเสริมการพัฒนาความรู้และเทคโนโลยีให้กับกลุ่มสถาบันการเกษตรกร 
  2)  ส่งเสริมพัฒนาอุตสาหกรรมท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานสากล 
   (1)  ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 
   (2)  ส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมขนาดย่อมและขนาดกลาง  (SMEs) 
  3)  เสริมสร้างภูมิปัญญาท้องถิ่นภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับเป็นแหล่ง            
การเรียนรู้และการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
   (1)  ส่งเสริมและฟ้ืนฟูระบบเกษตรยั่งยืน  ด้วยวิธีเกษตรผสมผสานเกษตรทฤษฎีใหม่  
เกษตรธรรมชาติ 
   (2)  สนับสนุนสถาบันเกษตรกรให้เข้มแข็ง   และพัฒนาเครือข่ายองค์กรชุมชน                
เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
  4)  ส่งเสริมและเพ่ิมโอกาสการมีงานท าและมีรายได้เพ่ิม 
   (1)  ฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 
   (2)  ส่งเสริมการสร้างทักษะด้านงานฝีมือ  ภูมิปัญญาชาวบ้าน  เพื่อเพ่ิมรายได้ 
  5)  ส่งเสริมคุณภาพสินค้า  ผลิตภัณฑ์  และความเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นสู่ภูมิภาคและ
ระดับสากล 
   (1)  ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรท้องถิ่น  และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
   (2)  ส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพและความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถพ่ึงตนเองได้ 
 4. ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ภารกิจหลัก : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  1)  พัฒนาอาคารสถานที่ส าหรับการจัดการศึกษา 
  2)  พัฒนาวัสดุ  ครุภัณฑ์ทางการศึกษา 
  3)  พัฒนาระบบการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  4)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี
และศาสนา 
  5)  ส่งเสริมการจัดการศึกษา  การให้บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เท่าเทียมและ     
มีคุณภาพ 
  6)  ขยายและพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
  7)  การพัฒนาการสร้างหลักประกันสังคมเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  8)  สนับสนุนและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ทางการแพทย์ที่จ าเป็น 
  9)  สนับสนุนและพัฒนาสถานพยาบาล 
  10)  พัฒนาระบบสุขภาพของสตรี  คนชรา  เด็ก  คนด้อยโอกาส 



 วัตถุประสงค์ 
  1)  เพ่ือให้สถานศึกษามีอาคารสถานที่พอส าหรับจัดการศึกษา 
  2)  เพ่ือให้สถานศึกษามีเครื่องมือ  เครื่องใช้เพียงพอและมีประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
  3)  เพ่ือให้มีการพัฒนาการจัดการศึกษา  ได้มีทักษะความเป็นเลิศ 
  4)  เพ่ือให้การบริหารทางการศึกษาเป็นไปอย่างทั่วถึง  และเสมอภาค 
  5)  เพ่ือให้สถานศึกษาในชุมชนท้องถิ่นเป็นแหล่งเรียนรู้สู่ชุมชน 
  6)  เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมขององค์กรต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ  วัฒนธรรม  
ประเพณีและศาสนา 
  7)  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  8)  เพ่ือให้สถานพยาบาลมีเครื่องมือเครื่องใช้บริการประชาชน 
  9)  เพ่ือให้สถานพยาบาลสามารถรองรับการให้บริการประชาชนได้เพ่ิมขึ้น 
  10)  เพื่อให้การบริการด้านสุขภาพแก่สตรี  คนชรา  เด็ก  คนด้อยโอกาส  เป็นไปอย่างทั่วถึง 
 เป้าประสงค์ 
  1)  เพ่ือให้เด็กที่มีอายุครบตามเกณฑ์ได้เข้าเรียนการศึกษาภาคบังคับให้ครบเป้าหมาย                
ที่ก าหนด 
  2)  เพ่ือให้สถานศึกษามีอาคารสถานที่  และเครื่องมือเครื่องใช้เพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอน 
  3)  เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้มีทักษะความเป็นเลิศ 
  4)  เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเผยแพร่ความรู้สู่ชุมชน 
  5)  เพ่ือให้องค์กรต่าง ๆ เห็นความส าคัญของการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี
และศาสนา 
  6)  เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการที่ดีทางด้านสุขภาพอนามัย 
  7)  เพ่ือให้สถานพยาบาลมีความสามารถให้บริการที่ดีกับประชาชน 
 กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  1)  พัฒนาอาคารสถานที่ส าหรับการจัดการศึกษา 
   (1)  ก่อสร้างอาคารเรียน 
   (2)  ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 
   (3)  พัฒนาห้องเรียน 
   (4)  พัฒนาพื้นที่และภูมิทัศน ์
  2)  พัฒนาวัสดุ  ครุภัณฑ์ทางการศึกษา 
   (1)  สนับสนุนครุภัณฑ์ทางการศึกษา 
   (2)  สนับสนุนวัสดุการศึกษา 
 
 



  3)  พัฒนาระบบการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
   (1)  สนับสนุนระบบกระบวนการเรียนการสอนสู่ความเป็นเลิศ 
   (2)  จัดกิจกรรมแข่งขันทางด้านวิชาการ 
  4)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี
และศาสนา 
   (1)  สนับสนุนให้องค์กรต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ  วัฒนธรรม  
ประเพณี  และศาสนา 
   (2)  เผยแพร่กิจกรรมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และศาสนา 
  5)  ส่งเสริมการจัดการศึกษา  การให้บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เท่าเทียมและ 
มีคุณภาพ 
   (1)  พัฒนาสถาบันศกึษาในสังกัดให้มีคุณภาพ 
   (2)  ส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดจัดการเรียนการสอนแบบเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  6)  ขยายและพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
   (1)  สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับชุมชน 
   (2)  ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการศึกษาชุมชน 
  7)  สนับสนุนและพัฒนาสถานพยาบาล 
   (1)  สนับสนุนการพัฒนาอาคารสถานที่ 
   (2)  สนับสนุนครุภัณฑ์ 
  8)  สนับสนุนและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ทางการแพทย์ที่จ าเป็น 
   (1)  สนับสนุนเครื่องมือเครื่องใช้ทางการแพทย์ 
   (2)  สนับสนุนและพัฒนาสถานที่ส าหรับเครื่องมือเครื่องใช้ที่จ าเป็น 
  9)  พัฒนาระบบการให้บริการทางด้านสาธารณสุขแก่ประชาชนให้ทั่วถึง 
   (1)  พัฒนาระบบสวัสดิการสังคมเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
   (2)  สนับสนุนบริการด้านการดูแลสุขภาพให้ประชาชน 
   (3)  สนับสนุนวัสดุ  อุปกรณ์  ส าหรับให้บริการประชาชนด้านสุขภาพ 
  10)  พัฒนาระบบสวัสดิการสังคมเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
   (1)  พัฒนาการรวมกลุ่มของประชาชนตามสาขาอาชีพ 
   (2)  พัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนตามเกณฑ์วัย 
 
 
 
 
 
 



 5. ยุทธศาสตร์ : การจัดการสิ่งแวดล้อม 
 ภารกิจหลัก : การจัดการสิ่งแวดล้อม 
  1)  การระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2)  พัฒนาและวางระบบชุมชนเมืองและชนบท 
  3)  พัฒนาพื้นที่สีเขียวส าหรับเป็นปอดของประชาชนให้ยั่งยืน 
  4)  สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการร่วมกันก าจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 วัตถุประสงค์ 
  1)  เพ่ือให้การบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีประสิทธิภาพ 
  2)  เพ่ือวางระบบผังเมืองให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
  3)  เพ่ือให้มีสถานที่พักผ่อนและออกก าลังกาย 
   4)  เพ่ือให้ประชาชนให้ความร่วมมือในการก าจัดขยะมูลฝอยอย่างเป็นระบบ 
 เป้าประสงค์ 
  1)  เพ่ือให้การบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีการจัดการอย่างเป็นระบบ 
  2)  เพ่ือให้ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  3)  เพ่ือให้หน่วยงานและประชาชนสามารถด าเนินการก าจัดขยะมูลฝอยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์และแนวทางในการจัดการสิ่งแวดล้อม 
  1)  พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
   (1)  ก าหนดเขตพ้ืนที่ด าเนินการ  เพ่ือจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                
ตามความเหมาะสมตรงตามศักยภาพของพื้นที่ 
   (2)  สนับสนุนอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีที่สะอาด 
   (3)  เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในกฎหมายสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งปลูกจิตส านึกในการ 
มีส่วนร่วมดูแลอนุรักษ์และจัดการทรัพยากรทุกระดับ  โดยเริ่มจากครอบครัว 
   (4)  สนับสนุนให้เพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในชุมชน  พร้อมทั้งฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ป่าไม้  ป่าชายเลน  
และทรัพยากรทางทะเล 
   (5)  ส่งเสริมให้ภาคธุรกิจเอกชนและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับภาครัฐในการจัดท า
ผังชุมชน  โดยตั้งอยู่บนหลักการใช้ทรัพยากรที่เป็นธรรมชาติคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
   (6)  สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการก าจัด
ขยะมูลฝอย 
 
 
 
 



  2)  พัฒนาและวางระบบชุมชนเมืองและชนบท 
   (1)  สนับสนุนการจัดท าผังชุมชนเมืองและชนบท 
   (2)  ส่งเสริมให้ความรู้  ประโยชน์ของการท าผังเมือง 
 6. ยุทธศาสตร์ : การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 ภารกิจหลัก : การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  1)  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  เพ่ือการพ่ึงพาตนเองทางสังคมตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
  2)  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  ความเข้าใจ  มีจิตส านึกและการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
  3)  ส่งเสริมให้ภาคเอกชนและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการภาครัฐ 
  4)  ส่งเสริมการบริหารเชิงรุก  โดยเน้นการให้บริการที่ดีแก่ประชาชน 
  5)  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐไปสู่องค์กรยุคใหม่ 
  6)  ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อให้เกิดการพัฒนางานด้านการบริการ 
  7)  พัฒนาศักยภาพบุคลากร  และระบบข้อมูลเพ่ือการท างานสู่มืออาชีพภายใต้องค์กรแห่ง
การเรียนรู้ 
 วัตถุประสงค์ 
  1)  เพ่ือเสริมสร้างความน่าเชื่อถือ  ความเชื่อม่ันและศรัทธาในระบบการบริการของรัฐ 
  2)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ถูกต้อง  รวดเร็ว  เป็นธรรมเสมอภาค  
โปร่งใส  และตรวจสอบได้ 
  3)  เพ่ือให้ระบบการบริหารและขีดความสามารถในการบริหารจัดการภาครัฐมีเอกภาพ   
เกิดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลสูงสุดสามารถน าพาองค์กรไปสู่องค์กรยุคใหม่ได้ 
  4)  เ พ่ือสร้างจิตส านึกให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิบัติงานให้ มีมาตรฐาน                  
การให้บริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ  และประชาชนได้รับความประทับใจสูงสุด 
  5)  เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการที่สะดวก  และรวดเร็วยิ่งขึ้น 
  6)  เพ่ือจัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารส าหรับประชาชน 
 เป้าประสงค์ 
  1)  สามารถให้บริการประชาชนที่มาขอรับบริการได้อย่างรวดเร็ว  ทั่วถึงเฉลี่ยภายในก าหนด
ระยะเวลาตามที่ระเบียบและกฎหมายก าหนดไว้ 
  2)  ให้บริการประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างคล่องตัว  รวดเร็ว  ถูกต้อง  และทันต่อเหตุการณ์ 
  3)  ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐมีขีดสมรรถนะในการปฏิบัติหน้าที่ให้บริการสาธารณะ
อย่างมีคุณธรรม  เป็นธรรมและเสมอภาคสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
  4)  จัดหาข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงาน  เผยแพร่ในระบบ  IT  แก่ประชาชน 
 
 
 



 กลยุทธ์และแนวทางในการจัดการหลักธรรมาภิบาล 
  1)  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  เพ่ือการพ่ึงพาตนเองทางสังคมตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
   (1)  สนับสนุนการฝึกอบรมให้ความรู้  กระบวนการตามระบอบประชาธิปไตยพ่ึงพา
ตนเอง 
   (2)  สนับสนุนการใช้วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย 
  2)  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  ความเข้าใจ  มีจิตส านึกและการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
   (1)  เสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจ  และปลูกจิตส านึกด้านการเมืองการปกครอง               
ที่ถูกต้องในรูปแบบหลักสูตรการศึกษา  การอบรมการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
   (2)  เสริมสร้างระบอบประชาธิปไตย  โดยเริ่มจากสถาบันครอบครัว  ชุมชน  และ
สถาบันต่าง ๆ  
   (3)  ให้ความรู้  ข่าวสารทางด้านการเมือง  การปกครองอย่างต่อเนื่องให้มากยิ่งขึ้น 
  3)  ส่งเสริมให้ภาคเอกชนและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการภาครัฐ 
   (1)  ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
ภาครัฐ  เพื่อให้เกิดความโปร่งใส 
   (2)  ส่งเสริมมาตรการตรวจสอบทั้งภายใน  และภายนอกองค์กรอย่างจริงจังและ
ต่อเนื่อง 
   (3)  ส่งเสริมให้ปลูกฝังค่านิยมในครอบครัวให้ด ารงชีวิตในวิถีแห่งความพอดี  โดยยึด
หลักคุณธรรม  ไม่ฟุ้งเฟ้อ 
   (4)  รณรงค์ให้ประชาชนมีความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติงาน  และขั้นตอน                 
การท างานของข้าราชการ 
  4)  ส่งเสริมการบริหารเชิงรุก  โดยเน้นการให้บริการที่ดีแก่ประชาชน 
   (1)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐอ านวยความสะดวกและให้บริการ
ประชาชนให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด  โดยเน้นการให้บริการเสร็จสิ้น  ณ  จุดเดียว  (ONE  STOP  
SERVICE) 
   (2)  เพ่ิมการให้บริการประชาชนในวันหยุดราชการ  เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่
ประชาชนเพิ่มมากขึ้น 
  5)  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐไปสู่องค์กรยุคใหม่ 
   (1)  ปรับปรุงกลไกการบริหารและการบริการของส่วนราชการต่าง ๆ รวมทั้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความคล่องตัว  มีประสิทธิภาพ  โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้มีการประเมินผล              
การปฏิบัติงาน  โดยเน้นผลลัพธ์ของงานเป็นส าคัญ 
   (2)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ส่วนราชการภาครัฐ  ภาคเอกชน  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนางานด้านการบริการประชาชนมากยิ่งข้ึน 



   (3)  พัฒนาบุคลากร  เครื่องมือเครื่องใช้ส าหรับการปฏิบัติงานขององค์กรให้ทันสมัย  
พร้อมเข้าสู่องค์กรยุคใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  6)  ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อให้เกิดการพัฒนางานด้านการบริการ 
   (1)  ส่งเสริมให้มีการประสานงานด้านการบริการประชาชนเพ่ือสร้างความเข้าใจที่ดี
ระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
   (2)  วางระบบการให้บริการที่ดีแก่ประชาชนในรูปแบบ  “บริการฉับไว  ประทับใจ
ประชาชน” 
  7)  พัฒนาศักยภาพบุคลากร  และระบบข้อมูลเพ่ือการท างานสู่มืออาชีพภายใต้องค์กร           
แห่งการเรียนรู้ 
   (1)  ปรับปรุงงานบริการประชาชน  โดยอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่เพ่ือพัฒนาระบบ
บริการให้รวดเร็ว  ถูกต้อง  โดยเน้นความพึงพอใจของผู้รับบริการเป็นหลัก  โดยมีศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ 
   (2)  พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและสร้างเครือข่ายในการด าเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอน  
และการเตรียมเอกสารหลักฐานเพื่อไปขอรับบริการจากภาครัฐให้ประชาชนทราบล่วงหน้า  โดยเน้น  “บริการ
ที่ก้าวหน้า  ต้องก าหนดเวลาให้แน่นอน” 
   (3)  จัดให้มีช่องทางการแสดงความคิดเห็นของประชาชน 
   (4)  จัดท าแผนตรวจสอบและประเมินผลการให้บริการประชาชน 
   (5)  จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารส าหรับประชาชน 
 7. ยุทธศาสตร์ : การป้องกันปราบปรามและฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด  การรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
 ภารกิจหลัก : การป้องกันปราบปรามและฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด  การรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
  1)  รณรงค์สร้างจิตส านึกในสถาบันครอบครัวเข้มแข็ง  เสริมสร้างความอบอุ่นในครอบครัว 
  2)  รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้เห็นถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติดรวมถึงวิธีการบ าบัดรักษา 
  3)  พัฒนาประสิทธิภาพองค์กรให้เข้มแข็ง  โดยผู้น าท้องถิ่นให้ความส าคัญในการป้องกัน 
  4)  ส่งเสริมการพัฒนารูปแบบการป้องกันปราบปรามแก้ไขปัญหายาเสพติดในเชิงรุก  และ
บูรณาการให้ทั่วถึง  และสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
  5)  ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน 
 วัตถุประสงค์ 
  1)  เพ่ือให้ประชาชนมีจิตส านึกในการรักตนเอง  รักครอบครัว  รวมทั้งประเทศชาติในการ            
ที่จะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในสังคม 
  2)  เพ่ือรวบรวมแนวทาง  วิธีการ  กลยุทธ์  วัสดุอุปกรณ์ของทุกหน่วยในสังคมแบบบูรณาการ  
โดยพร้อมกันต่อเนื่องกันแบบองค์รวม 
  3)  เพ่ือให้ประชาชนเป็นคนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของสังคม  เพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ
เป้าหมาย  บ้านเมืองน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม 



  4)  เพ่ือสร้างจิตส านึกให้ทุกฝ่ายเล็งเห็นถึงความส าคัญของปัญหายาเสพติด  และร่วมกัน
แก้ไขอย่างจริงจัง 
 เป้าประสงค์ 
  1)  ลดจ านวนผู้ติดยาเสพติดซ้ า  ผู้ผลิต  ผู้เสพ  ผู้จ าหน่ายให้หมดไปในพ้ืนที่จังหวัดชลบุรี 
  2)  จ านวนผู้ผลิต  ผู้ค้า  ผู้เสพไม่เพ่ิมขึ้น 
  3)  เพ่ือลดจ านวนผู้ค้า  ผู้เสพซ้ าซาก  โดยการติดสติ๊กเกอร์บ้านสีขาวให้กับบ้านที่ไม่มีการค้า
และเสพยาเสพติด 
  4)  เพื่อลดปริมาณคดีที่เก่ียวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 กลยุทธ์และแนวทางในการป้องกันปราบปรามและฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด  การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

1)  เสริมสร้างให้เกิดอุดมการณ์  แนวร่วม 
     (1)  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมสร้างค่านิยมร่วมกันในการป้องกันการติดยาเสพติด 
2)  ส่งเสริมให้จริยธรรม  ป้องกันการกลับมาเสพติดซ้ า 
     (1)  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรม 
3)  ส่งเสริมให้ผู้น าเอาจริงจังสอดส่องดูแล  คอยสังเกตการณ์และตักเตือนหรือให้โอกาส           

ถ้าไม่เชื่อฟังให้ด าเนินการขั้นเด็ดขาด 
     (1)  สร้างการมีส่วนร่วมของผู้น าองค์กรต่าง ๆ ในการเฝ้าระวังปัญหายาเสพติด 
4)  ส่งเสริมการเล่นกีฬา  ต้านยาเสพติด 
     (1)  สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเล่นกีฬาต้านยาเสพติด 
5)  จัดสรรงบประมาณในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
     (1)  สนับสนุนงบประมาณเพ่ือการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
6)  ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

   (1)  สนับสนุนการฝึกอบรม  อพปร.  และกิจกรรมทาง  อพปร. 
   (2)  สนับสนุนเครื่องมือ  เครื่องใช้ในการรักษาความปลอดภัย 
     

******************************* 



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป็นองค์กรหลักในการประสานความร่วมมือภาคีทุกภาคส่วน  สู่การเป็นเมืองท่องเที่ยวครบวงจรที่ได้มาตรฐานสากล  และพัฒนาเศรษฐกิจ  การศึกษา  กีฬา  สุขภาพ  ส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการ                                                   
โดยท้องถิ่นเป็นกลไกส าคัญ  เพื่อขับเคล่ือนสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 

พันธกิจขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 

1.สร้างความเชื่อมโยงระหว่างเศรษฐกิจ มหภาคและเศรษฐกิจชุมชน                
ให้เกื้อกูลกัน  เพื่อเศรษฐกิจขยายตัวอย่างต่อเน่ืองและมั่นคง 
2.สร้างงานและรายได้จากธุรกิจการท่องเท่ียวให้มีรายได้เพิ่มขึ้น 
3.พัฒนาโครงข่ายถนนและระบบการขนส่งต่อเน่ืองจากที่มีอยู่แล้ว 
4.เพิ่มความเข้มแข็งองค์กรชุมชนและประชาสังคมให้มีความมั่นคง  รวมทั้ง
ระบบการบริการจัดการของชุมชนท่ีดี  ให้ครอบคลุมทุกต าบล 
5.มีการพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของ                
ทุกภาคส่วนในสังคม 
 

6.อนุรักษ์และฟื้นฟูพื้นท่ีป่าไม้และป่า ชายเลน  เพื่อความสมดุลของ
สภาวะแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ 
7.เพิ่มขีดความสามารถในการก าจัดขยะมูลฝอยของท้องถิ่น  โดยการจัดตั้ง
ศูนย์ก าจัดขยะรวมขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  รวมท้ังระบบบ าบัดน้ า
เสียของท้องถิ่น 
8.สร้างคนให้เป็นคนดีของสังคมและประเทศ  โดยการพัฒนาการศึกษา                  
ให้ก้าวหน้า 

9.สร้างโอกาสให้สตรีและผู้ด้อยโอกาสทุกประเภทได้รับการพัฒนา              
ตามศักยภาพอย่างเต็มท่ี  และได้รับการบริการต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม               
อย่างท่ัวถึง 
10.การด าเนินงานของภาครัฐ  ภาคธุรกิจ  เอกชน  และภาคการเมืองให้มี
ความโปร่งใส  ความซ่ือสัตย์สุจริต  มีความรับผิดชอบต่อประชาชนและ
สังคมสูงขึ้น 
11.พัฒนาหน่วยงาน  บุคลากรให้ ทันสมัยพร้อมส าหรับการเข้าสู่                  
การปฏิบัติงานยุคใหม่ 

กลยุทธ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดชลบุรี 

1.เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดชลบุรี  ให้มีการขยายตัวอย่างเพียงพอ 
ต่อการสร้างงานและสร้างรายได้  รวมท้ังเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนและเครือข่ายชุมชนให้เกิดการเชื่อมโยงพัฒนาชนบทและเมือง            
อย่างยั่งยืน  สามารถพึ่งตนเองได้ 
2.เพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงและสร้าง คุณค่าท่ีดีในสังคมไทยบนพื้นฐาน
ของการอนุรักษ์วัฒนธรรม  และเอกลักษณ์ของความเป็นไทย   สามารถ
สร้างคนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  ถึงพร้อมด้วยคุณธรรม  จริยธรรม  และ                
มีระเบียบวินัย 
 

3.เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของคนทุกคน  ให้มีสุขภาพพลานามัย 
สมบูรณ์แข็งแรง  มีกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง  สร้างระบบคุ้มครอง
ความมั่นคงทางสังคม  รวมท้ังให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเศรษฐกิจ  
สังคม  และการเมือง 
4.เพื่อให้การใช้ประโยชน์และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว  เพื่อให้คน
และธรรมชาติอยู่ด้วยกันอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 

5.เพื่อพัฒนาการศึกษาของเยาวชนในจังหวัดชลบุรีให้ก้าวหน้า  ทันสมัย  
เหมาะสมกับภาวการณ์ในปัจจุบัน 
6.เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการท่ีดี  มีประสิทธิภาพ  มีความโปร่งใส  
สามารถตรวจสอบได้  เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการร่วมกันคิด  
ร่วมกันท าและร่วมกันรับผิดชอบ  เพื่ อพัฒนาบุคลากรในองค์กร               
เป็นบุคลากรยุคใหม่  สามารถน าพาองค์กรไปสู่องค์กรยุคใหม่  และ
สามารถบริหารจัดการองค์กรด้วยระบบการบริหารสมัยใหม่ได้เป็นอย่างดี 
 

แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดชลบุรี 

1.การพัฒนาการท่องเท่ียว                  
และกีฬา 
 

2.การพัฒนาโครงสร้าง                  
พื้ น ฐ า นแ ละ โค ร ง ข่ า ย
คมนาคมขนส่ง 
 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ   ต า ม ห ลั ก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

5.ยุทธศาสตร์การจัดการ
สิ่งแวดล้อม 
 

6.ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

7 . ยุทธศ าสตร์ ก า รป้ อ ง กั น
ปร าบปร ามและ ฟ้ืนฟูผู้ ติ ด              
ยาเสพติด  การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 1.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัด
ชลบุรีให้ได้มาตรฐาน 
2 . พั ฒ น า ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ก า ร
ท่องเที่ ย วตามมาตรฐานสากล
ส าหรับเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว                   
ในประเทศและนานาชาติ 
3 . ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว วิ ถี
วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
4.สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน
การท่ อ ง เที่ ย ว ระห ว่า งองค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อพัฒนาสู่
ระดับนานาชาติ 
5.ส่งเสริมพัฒนากีฬาสู่ความเป็น
เลิศสามารถน าไปสู่ กีฬาเพื่อการ
อาชีพได้ 
6.ส่งเสริมพัฒนากีฬาและสนามกีฬา
ส าหรับรองรับกีฬาขั้นพื้นฐาน 
 
 

1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
โครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
2.พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค
และบริโภค 
3.พัฒนากระแสไฟฟ้าและแสงสว่าง 
4.พัฒนาระบบทางระบายน้ า 
 
 

1.ส่งเสริมพัฒนาสถาบันการเกษตร               
ให้เข้มแข็งยั่งยืน 
2 .ส่ ง เส ริมพัฒนา อุตสาหกรรม
ท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานสากล 
3. เส ริมส ร้างภูมิปัญญาท้องถิ่ น
ภาย ใต้ หลั กป รัชญา เศรษฐ กิ จ
พอเพียง  ส าหรับเป็นแหล่งการ
เรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่
ชุมชน 
4.ส่งเสริมและเพิ่มโอกาสการมีงาน
ท าและมีรายได้เพิ่ม 
5.ส่งเสริมคุณภาพสินค้า  ผลิตภัณฑ์  
และความ เป็ น เอกลั กษณ์ของ
ท้องถิ่นสู่ภูมิภาคและระดับสากล 
 
 

1.พัฒนาอาคารสถานที่ส าหรับการจัด
การศึกษา 
2.พัฒนาวัสดุ  ครุภัณฑ์  ทางการศึกษา 
3.พัฒนาระบบการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  
เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรต่าง ๆ 
ในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูศิลปะ  วัฒนธรรม  
ประเพณีและศาสนา 
5.ส่งเสริมการจัดการศึกษา  การให้บริการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เท่าเทียม
และมีคุณภาพ 
6.เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมขององค์กรต่าง ๆ 
ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู  ศิลปะ  วัฒนธรรม  
ประเพณีและศาสนา 
7.สนับสนุนและพัฒนาสถานพยาบาล 
8.สนับสนุนและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้
ทางการแพทย์ที่จ าเป็น 

1.พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
2.พัฒนาและวางระบบชุมชนเมือง
และชนบท 
 
 

1.เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เพ่ือการพ่ึงพาตนเองทางสังคมตาม
ระบอบประชาธิปไตย 
2.ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  ความ
เข้าใจ  มีจิตส านึกและการมีส่วนร่วม
ทางการเมือง 
3.ส่งเสริมให้ภาคเอกชนและประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
4.ส่งเสริมการบริหารเชิงรุก  โดยเน้น
การให้บริการที่ดีแก่ประชาชน 
5.ส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนางานด้านการบริการ 
6.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
ภาครัฐไปสู่องค์กรยุคใหม่ 
7.พัฒนาศักยภาพบุคลากรและระบบ
ข้อมูลเพ่ือการท างานสู่มืออาชีพภายใต้
องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 

1.เส ริมส ร้าง ใ ห้ เ กิด อุดมการณ์              
แนวร่วม 
2.ส่งเสริมให้จริยธรรม  ป้องกัน            
การกลับมาเสพติดซ้ า 
3.ส่งเสริมให้ผู้น าเอาจริงจังสอดส่อง
ดู แ ล   ค อย สั ง เ กตก า ร ณ์ แ ล ะ
ตักเตือน 
4.ส่งเสริมการเล่นกีฬา  ต้านยาเสพ
ติด 
5.จัดสรรงบประมาณในการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติดอย่าง
ต่อเนื่อง 
6.ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

9.พัฒนาระบบการให้บริการทางด้าน
สาธารณสุขแก่ประชาชนให้ทั่วถึง 
10.การพัฒนาระบบสวัสดิการสังคม

เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ี
ดี 
 

ยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดชลบุรี 

แบบ  ยท.02 


