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เฟสบุก : กองคลัง องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี กองคลัง องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี

ชองทางใหบริการการชำระภาษี และคาธรรมเนียมบำรุง
องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี

คูมือประชาสัมพันธ

การเบิก-จายเงิน

การขอรับเงิน บำเหน็จบำนาญ ขาราชการสวนทองถิ่น

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561



ชองทางใหบริการการชำระภาษี และคาธรรมเนียมบำรุง
องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี

การประชาสัมพันธชองทางการใหบริการการชำระภาษี
และคาธรรมเนียมบำรุงองคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี
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แผนผังงานระบบการใหบริการชำระภาษี
และคาธรรมเนียมบำรุง อบจ.

1. ชำระผานเคานเตอร อบจ.ชลบุรี

หลักการบันทึกบัญชีเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค/เฉพาะกิจ

1. กรณีจายเงินกอนรับรายได เมื่อจายเงินใหรับรูรายได เปนรายไดคางรับ 
2. กรณีรับเงินมาแลวยังไมไดจายเงิน ใหรับรูรายได เปนรายไดรับลวงหนา 

ขอบคุณคะ
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2. ชำระผานเคานเตอร ศูนยประสานราชการ 1

ชำระที่เคานเตอร ศูนยประสานราชการ 1

แนวทางการปฏิบัติทางบัญชี

»» บัญชีระหวางกัน  
กรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินโอนหรือใหยืมสินทรัพย ใหกิจการเฉพาะการหรือหนวยงาน ภายใตสังกัด 

ใชงานในลักษณะเปนการใชงานประจำ

บันทึกลดสินทรัพยและเงินสะสม
๏ รับรูสินทรัพยและสวนของทุน  
๏  คำนวณคาเสื่อมราคาสินทรัพยนั้น

องคกรปกครองสวนทองถิ่น กิจการเฉพาะการ/หนวยงานภายใตสังกัด

»» บัญชีระหวางกัน (อปท.ใหเงินไปดำเนินการจายเอง)   
กรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเงินแกกิจการเฉพาะการและ หนวยงานภายใตสังกัด 

(ที่ไมใชการใหเงินเพื่อชวยเหลือในการตั้งกิจการครั้งแรก)

»» บัญชีระหวางกัน (อปท.จายแทน)   
กรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นตั้งงบประมาณรายจายเพื่อเปน คาใชจายใหหนวยงานภายใตสังกัด 

เชน เงินเดือน คาตอบแทน พนักงานจาง และคาวัสดุ เปนตน

บันทึกรายการดังกลาวเปนคาใชจาย
ระหวางหนวยงาน – งบทั่วไปโอนให

(ระบุกิจการ)

๏ รับรูเปนรายไดเงินชวยเหลือจากงบทั่วไป
๏ ดำเนินการเบิกจายและบันทึกรายจายตาม
   รายการที่ใชจายจริง

องคกรปกครองสวนทองถิ่น กิจการเฉพาะการ/หนวยงานภายใตสังกัด

๏ บันทึกรายการดังกลาวเปนคาใชจาย
   ระหวางหนวยงาน – งบทั่วไปโอนให
   (ระบุกิจการ)
๏ แจงยอดคาใชจายใหหนวยงานภายใต
   โดยจัดทำใบผานรายการทั่วไปสังกัด

๏ รับรูเปนรายไดเงินชวยเหลือจากงบทั่วไป
๏ บันทึกรายจายตามรายการที่ใชจายจริง

องคกรปกครองสวนทองถิ่น กิจการเฉพาะการ/หนวยงานภายใตสังกัด
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3. ชำระผานเคานเตอร ธนาคารกรุงไทย

แนวทางการปฏิบัติทางบัญชี

»» วัสดุคงคลัง ระหวางปจะบันทึกเปนคาใชจาย 
๏ คาวัสดุ (วัสดุสิ้นเปลืองที่ใชในการดำเนินงาน) 

๏ คาเชื้อเพลิง (กรณีมีเชื้อเพลิงที่สตอกไว) 

   สิ้นปงบประมาณใหตรวจนับ และกลับรายการคาใชจายเปนสินทรัพย โดยวัดมูลคาดวยวิธีเขากอน 

   ออกกอน (FIFO) 

»» วัสดุที่ซื้อมาโดยมีวัตถุประสงคเพื่อการบริจาค 
๏ ระหวางปจะบันทึกเปนสินทรัพย 

๏ บันทึกเปนคาใชจายเม่ือบริจาควัสดุน้ัน ดวยราคาทุน

»» คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ใหคำนวณเปนรอยละจากยอดลูกหนี้สิ้นป ดังนี้

»» การคำนวณคาเสื่อมราคาสินทรัพยตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนตนไป  
จะใชการคำนวณคาเส่ือมราคาเปนรายวัน โดยนับจำนวน วันตามปงบประมาณ และใชวันท่ีตรวจรับ พัสดุ

งวดสุดทายในการเร่ิมคำนวณคาเส่ือมราคา เชน ตรวจรับพัสดุงวดสุดทายเม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2563 ระบบ

บัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS)  จะคำนวณคาเส่ือมราคา ประจำ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ต้ังแตวันท่ี 12 ตุลาคม 2563 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564 รวมเปน 354 วัน 

(ใชหลักการตามระบบ GFMIS) 

ปที่ 2 20

ปที่ 3-5 50

ปที่ 5 ขึ้นไป 100

จำนวนคางชำระ (ป ) รอยละที่ใชคำนวณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
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4. ชำระผาน Application Krungthai Next

1 2

3 4

500

500

500

คาธรรมเนียม

คาธรรมเนียม

นโยบายการบัญชีภาครัฐ

การนำเสนอรายงานการเงินของ อปท.

แนวทางการปฏิบัติทางบัญชี

»» เงินลงทุน หรือ รายการที่มีลักษณะอื่นใดที่มีระยะเวลาเขามาเกี่ยวของ 

»» ตามหนังสือ กระทรวงการคลัง ที่ กค 0410.2/ว479 ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2563

»» การบันทึกรับรูลูกหนี้รายได

๏ งบแสดงฐานะการเงิน 

๏ งบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน

๏ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพยสุทธิ/สวนทุน 

๏ หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

๏ การจัดทำงบการเงินรวมของ อปท.

๏ ลูกหนี้คาภาษี ใหตั้งลูกหนี้ตามรอบระยะเวลาของการชำระภาษี เชน ภาษีที่ดิน และสิ่งปลูกสราง 

   กำหนดใหชำระภายในเดือนเมษายน ของทุกป หากพนกำหนดใหตั้งเปนลูกหนี้ เปนตน 

๏ ลูกหนี้รายไดอื่น ๆ ใหตั้งประจำเดือนที่เกิดรายการนั้น 

เงินฝากประจำ

ระยะสั้น

ระยะยาว
ลูกหนี้

เจาหนี้เงินกู
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สถิติการจัดเก็บรายไดป 2563 - 2564 นโยบายการบัญชีภาครัฐ

»» เกณฑการรับรู คอนขางแนวาจะไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจ + วัดมูลคาได

การรับรูลูกหนี้

การรับรูหนี้สิน

เมื่อสิ้นปงบประมาณ
เมื่อออกใบแจงหนี้ /

หรือหนังสือแจงประเมิน

เมื่อสิ้นปงบประมาณ เมื่อวางเบิก / ตรวจรับ

เดิม ใหม

การรับรูรายได
เมื่อรับเงิน/

เมื่อสิ้นปงบประมาณ
คอนขางแนวาจะเกิด
รายได/วัดมูลคาได

การรับรูคาใชจาย
(ระหวางป)

อนุมัติรายงาน
การจัดทำเช็ค

เมื่อวางเบิก/ตรวจรับ

เดิม ใหม

การรับรูคาใชจาย
ตอนสิ้นปงบประมาณ

เมื่อไดรับอนุมัติ
ใหกันเงินทั้งมีหนี้ผูกพัน

และไมมีหนี้ผูกพัน

๏ ไมรับรูเมื่อไดรับอนุมัติ
   ใหกันเงิน
๏ รับรูกรณีมีใบแจงหนี้หรือ
   ประมาณการ
๏ กรณีเปนคาใชจายประจำ
   เชน คาไฟฟา คาน้ำประปา
   คาโทรศัพท ดอกเบี้ยจาย
   วัสดุใชไป คาเสื่อมราคา
   คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
   เปนตน 

เดิม ใหม
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การเบิก - จายเงิน

กระบวนการ ขั้นตอน และระยะเวลา

ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

หนวยงานผูเบิก
จัดทำฎีกา และขอ

เบิกเงินกับหนวยงานคลัง

หนวยงานคลังตรวจสอบ
การซื้อ, การจาง

วางฎีกาไมเกิน 5 วัน

ผูบริหารทองถิ่นอนุมัติจัดทำเช็คจายเงินใหแกเจาหนี้
และผูมีสิทธิ

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
อุดหนุนระบุวัตถุประสงค

รายจายตามงบประมาณ

1. การจายเงินหรือกอหนี้ผูกพันจะกระทำไดแตเฉพาะที่กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือหนังสือสั่งการ   

   ที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไวเทานั้น

2. องคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองวางแผนการเบิกจายเงินตามงบประมาณรายจายประจำปโดยให 

   วางแผนทุก 3 เดือน (ไตรมาส) ตามแผนการใชจายเงินที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นกำหนดสงให 

   กองคลังกอนวันเร่ิมตนของแตละไตรมาสอยางนอย 20 วัน ซ่ึงกองคลังจะตองบูรณาการแผนของหนวยงาน 

   ใหเปนแผนการใชจายเงินรวมประจำไตรมาส เพื่อใหแผนการใชจายเงินรวมมีความสัมพันธกับเงินสด

   ที่หมุนเวียน และที่จะไดรับเงินในแตละชวงเวลา

มาตรฐานการบัญชี และนโยบายการบัญชีภาครัฐ

ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ และนโยบาย
การบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561

๏ หลักการและนโยบายการบัญชีสำหรับหนวยงานภาครัฐ (2 ฉบับ)

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ (11 ฉบับ)

๏ นโยบายบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 1 เรื่อง การนำเสนอรายงานการเงิน 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 3 เรื่อง นโยบายการบัญชีการเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และ 

ขอผิดพลาด 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 5 เรื่อง ตนทุนการกูยืม 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 9 เรื่อง รายไดจากรายการแลกเปลี่ยน

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 12 เรื่อง สินคาคงเหลือ

หลักการและนโยบายการบัญชีสำหรับหนวยงานภาครัฐ (2 ฉบับ)

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ (11 ฉบับ)

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 13 เรื่อง สัญญาเชา 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 14 เรื่อง เหตุการณภายหลังวันที่ในรายงาน 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 16 เรื่อง อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน  มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ 

ฉบับที่ 17 เรื่อง ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 23 รายไดจากรายการไมแลกเปลี่ยน 

มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ฉบับที่ 31 เรื่อง สินทรัพยไมมีตัวตน 

นโยบายการบัญชีภาครัฐ เรื่อง เงินลงทุน
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ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

3. การขอเบิกเงินจากหนวยงานคลังขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามงบประมาณรายจายประจำป

   งบประมาณใด ใหเบิกไดแตเฉพาะในปงบประมาณนั้น รวมทั้งเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหองคกรปกครอง 

   สวนทองถิ่น โดยระบุวัตถุประสงค เวนแต

   ๏ เปนเงินงบประมาณรายจายที่ยังมิไดกอหนี้ผูกพันในปงบประมาณนั้น และไดรับอนุมัติใหกันเงินไวตอ 

   ผูมีอำนาจตามระเบียบแลว

   ๏ เปนเงินงบประมาณรายจายที่ไดกอหนี้ผูกพันไวกอนสิ้นปงบประมาณ และไดรับอนุมัติจากผูบริหาร 

   ทองถิ่นใหกันเงินไปจายในปงบประมาณถัดไป

   ๏ กรณีมีเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยระบุวัตถุประสงคซึ่งเบิกจายไมทัน 

   ภายในสิ้นปงบประมาณที่ผานมา และไดบันทึกบัญชีไวแลว

4. องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองจัดทำทะเบียนคุมฎีกาการเบิกจายเงิน และรายงานการจัดทำเช็ค

5. การเบิกเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหหนวยงานผูเบิกขอเบิกกับหนวยงานคลังโดยใหหัวหนา 

   หนวยงานผูเบิกเปนผูลงลายมือชื่อเบิกเงิน และใหวางฎีกาตามแบบที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

   กำหนด

6. ตรวจสอบความถูกตองครบถวนของหนาฎีกาเบิกเงิน เชน การลงรายการงบประมาณคงเหลือ เลขท่ีฎีกา 

   ผูขอเบิก ผูตรวจฎีกา ผูอนุมัติฎีกา ผูรับเงิน และผูจายเงิน ลงลายมือชื่อครบถวนหรือไม และเอกสาร 

   ประกอบฎีกาวาครบถวนหรือไม โดยตรวจสอบยอดที่จาย ตามหนาฎีกากับยอดเดบิตในสมุดเงินสดจาย 

   แยกตามหมวดรายจาย และหลักฐานการเบิก หากเปนภาพถายหรือสำเนาใหผูเบิกรับรองความถูกตองดวย

7. กรณีการซื้อ เชาทรัพยสิน หรือจางทําของใหหนวยงานผูเบิกวางฎีกาอยางชาไมเกิน 5 วัน นับจากวัน 

   ตรวจรับทรัพยสินหรือตรวจรับงาน

8. การจายเงินใหจายเปนเช็ค ยกเวนกรณีท่ีไมอาจจายเช็คไดใหจัดทําใบถอนเงินฝากธนาคาร เพ่ือใหธนาคาร 

   ออกตั๋วแลกเงิน หรือโอนเงินผานธนาคาร

9. ยอดเงินจายท่ีบัญชีเงินสดจายชองเครดิตธนาคาร กับ Bank Statement และตนข้ัวเช็คท่ีจายตองตรงกัน

10. หลักฐานการจาย ไดแก ใบเสร็จรับเงินหรือใบสําคัญรับเงินที่ใชประกอบฎีกาเบิกเงินผูจายเงินตอง 

   ลงลายมือชื่อรับรองการจาย พรอม ทั้งมีชื่อ-สกุลตัวบรรจงกํากับไวในหลักฐานการจายเงินใหแกเจาหนี้ 

   หรือผูรับเงินและหัวหนาหนวยงานคลังตองลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองกํากับไวดวย

11. เงินท่ีเบิกถาไมไดจายหรือจายไมหมดใหหนวยงานผูเบิกนําสงคืนหนวยงานคลังภายใน 30 วัน นับจาก 

   วันที่ไดรับเงินจากหนวยงานคลัง

12. การจัดเก็บฎีกา ใหเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบจัดเก็บการจัดทำฎีการการจัดทําเช็คเรียงตามรายงานจัดทำเช็ค

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561

หลักเกณฑและวิธีการจัดทำรายงานการเงินประจำป 

มาตราที่เกี่ยวของกับ อปท.

การจัดทำบัญชีและรายงานการเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
»» มาตรา 4 หนวยงานของรัฐ »
1) สวนราชการ 

2) รัฐวิสาหกิจ 

3) หนวยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคกร อิสระตามรัฐธรรมนูญ และ 

    องคกรอัยการ 

4) องคการมหาชน

5) ทุนหมุนเวียนท่ีมีฐานะเปนนิติบุคคล

6) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

7) หนวยงานของรัฐตามที่กฎหมายกำหนด

»» มาตรา 68 »
     » บัญญัติใหหนวยงานของรัฐที่มิใชรัฐวิสาหกิจและทุนหมุนเวียน จัดทำบัญชีและรายงานการเงิน 

         ตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ และนโยบายการบัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลังกำหนด

หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0410.2/ว 15 ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ 2563

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการจัดทำรายงานการเงินประจำป กำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทำ 

รายงานการเงินตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐ ต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เปนตนไป
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ระเบียบ ขอกฎหมายที่เกี่ยวของ

ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 

และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่ 

เกี่ยวของ

การรับ และสงเงิน

กระบวนการ ขั้นตอน และระยะเวลา

เจาหนาที่การเงินรวบรวมเงิน
ที่ไดรับสงกรรมการรับสงเงิน

กรรมการเก็บรักษาเงินตรวจสอบ
จำนวนเงินเก็บเขาตูนิรภัยพรอม

บันทึกและลงนามในรายงาน
สถานะการเงินประจำวัน

ฝากธนาคาร
ไมทันภายในวันนั้น

รับเงินสด/เช็ค

นำฝากธนาคาร
เจาหนาที่จัดทำรายงานสถานะ

การรเงินประจำวันบันทึก
บัญชีและทะเบียน

เสนอผูบริหารทราบ

ออกใบเสร็จรับเงินจัดทำ
ใบนำสงเงิน/สรุปใบนำสงเงิน

ใหเจาหนาที่การเงิน

หลักฐานที่ใชในการขอรับบำเหน็จตกทอด

๏ สำเนาทะเบียนบาน จำนวน 3 ฉบับ

๏ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 3 ฉบับ

๏ สำเนาทะเบียนสมรส (กรณีคูสมรส) จำนวน 3 ฉบับ

๏ สำเนาใบมรณบัตร บิดา มารดา คูสมรส
บุตร กรณีถึงแกกรรม จำนวน 3 ฉบับ
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ระเบียบ ขอกฎหมายที่เกี่ยวของ

ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

1. องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดใหมีการตรวจสอบจำนวนเงินที่เจาหนาที่จัดเก็บและนำสงหลักฐาน 

   และรายการ ที่บันทึกในสมุดเงินสดวาถูกตองครบถวนหรือไม หรือผูที่ไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่ 

   ตามที่ไดรับมอบหมาย

2. กรณีมีใบเสร็จรับเงินหลายฉบับที่ใชจัดเก็บเงินในวันเดียวกันมีการรวมจำนวนเงินที่จัดเก็บไดในวันนั้น 

   ไวที่สำเนาใบเสร็จรับเงินฉบับสุดทายครบถวนถูกตองหรือไม

3. เงินที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดรับไว ใหนำสงเปนเงินรายไดทั้งสิ้น ยกเวน มีผูอุทิศใหแกองคกร 

   ปกครองสวนทองถิ่นเปนการเฉพาะเจาะจงใหทำการใดอยางหนึ่ง หรือกรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   จัดหารายไดเปนครั้งคราว ใหตรวจสอบกับ หลักฐานและรายการที่บันทึกไวในสมุดเงินสดวาถูกตอง 

   ครบถวนหรือไม หากถูกตองใหผูตรวจรวมเงินที่จัดเก็บไดในวันเดียวกันไวที่ หลังสำเนาใบเสร็จรับเงิน 

   ฉบับสุดทายและลงลายมือช่ือกำกับไว และผูรับเงิน ผูสงเงิน ตองลงลายมือช่ือในใบนำสงเงินและใบสำคัญ 

   สรุปใบนำสงเงินใหครบถวนดวย

4. เงินประจำวัน หนวยงานคลังตองจัดใหมีการตรวจสอบจำนวนเงินท่ีเจาหนาท่ีจัดเก็บไดในวันน้ันและนำสง

5. ในการนำสงเงินมีการจัดทำหลักฐานการจัดทำบันทึกรับสงเงินหรือไม

6. เมื่อมีการรับเงินรายได ใหนำฝากธนาคารทั้งจำนวนในวันนั้น หากนำฝากไมทันใหสงมอบเงินใหคณะ 

   กรรมการ เก็บรักษาเงินเพื่อเก็บรักษาไวในตูนิรภัย และใหนำฝากธนาคารทั้งจำนวนในวันทำการถัดไป 

   กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีพื้นที่หางไกล การคมนาคมไมสะดวกไมสามารถนำฝากธนาคารได 

   เปนประจำทุกวัน ใหนำฝากธนาคารในวันทำการสุดทายของสัปดาห

ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 

และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่ 

เกี่ยวของ

4. บำเหน็จดำรงชีพ

     1) บำเหน็จดำรงชีพเปนเงินที่จายใหแกผูรับบำนาญเพื่อชวยเหลือในการดำรงชีพ โดยจายใหแกผูรับ 

     บำนาญครั้งเดียว

     2) ผูมีสิทธิไดรับบำเหน็จดำรงชีพ ไดแกผูรับบำนาญปกติ หรือผูรับบำนาญพิเศษ จำนวน 15 เทา 

     ของเงินบำนาญรายเดือนที่ผูนั้นไดรับ แตไมเกิน 400,000 บาท โดยครั้งแรกใหรับ จำนวน 15 เทา 

     แตไมเกิน 200,000 บาท เม่ืออายุครบ 65 ปบริบูรณ ใหไดรับสวนท่ีเหลือเพ่ิมอีกแตไมเกิน 400,000 บาท

5. เงินเพิ่มจากเงินบำนาญ

    เปนสิทธิประโยชนที่กำหนดใหเฉพาะกับขาราชการสวนทองถิ่นที่ออกจากราชการหรือเลือกรับ

บำนาญเทานั้น ขาราชการสวนทองถิ่นผูที่บรรจุเขารับราชการ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2535 เปนตนไป 

หรือขาราชการประเภทอื่นที่โอนมาสังกัดราชการสวนทองถิ่นหลังวันที่ 1 ตุลาคม 2535 ไมมีสิทธิไดรับ 

เงินเพิ่มจากเงินบำนาญเงินเพิ่มจากเงินบำนาญ จะจายใหในอัตรารอยละยี่สิบหาของเงินบำนาญปกติ

6. เงินชวยพิเศษ

    กรณีขาราชการสวนทองถิ่นผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบำนาญถึงแกความตาย ใหจายบำนาญรวมทั้งเงิน 

เพิ่มจากบำนาญ (ถามี) ใหจนถึงวันที่ถึงแกความตาย และใหจายเงินชวยพิเศษจำนวนเทากับบำนาญ 

เงินเพิ่มจากเงินบำนาญ (ถามี) รวมกับเงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ (ถามี) สามเดือน ดังนี้

   1) กรณีที่ขาราชการสวนทองถิ่นผูตายไดแสดงเจตนาไวกอนตาย เงินชวยพิเศษใหจายใหแกบุคคลซึ่ง 

   ขาราชการสวนทองถิ่นผูตายแสดงเจตนาไว  

   2) กรณีที่ขาราชการสวนทองถิ่นมิไดแสดงเจตนาไว ใหจายเงินชวยพิเศษแกบุคคลตามลำดับ ดังนี้

       (1) คูสมรส

       (2) บุตร

       (3) บิดามารดา 

   3) การขอรับเงินชวยพิเศษ ใหกระทำภายในหนึ่งปนับแตวันที่ขาราชการสวนทองถิ่นผูไดรับบำนาญ

   หรือมีสิทธิไดรับบำนาญถึงแกความตาย

7. เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ

ใหไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญของราชการสวนทองถิ่น 

ที่ไดกำหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขการจายไวในระเบียบของแตละฉบับ
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การยืมเงินงบประมาณ

กระบวนการ ขั้นตอน และระยะเวลา

รายจายตามงบประมาณ
๏ โครงการตาง ๆ
๏ เดินทางไปราชการ

สัญญายืมเงิน
๏ ผูยืมทำสัญญายืมยื่น
   ตอหนวยงานคลังกอน
   เริ่มดําเนินโครงการ

3วัน 3วัน

ทะเบียนคุมลูกหนี้
๏ ผูยืมตองไมมีเงินยืมคางชําระ
๏ หนวยงานคลังตรวจสอบ
   ทะเบียนคุมลูกหนี้

ฎีกาเงินยืม
หนวยงานคลังวาง
ฎีกาเสนอผูบริหาร

จัดทําเช็ค
๏ หนวยงานคลังจาย
   เช็คภายใน 3 วัน

ผูบริหารอนุมัติ

สงใชเงินยืมภายในกําหนดเวลา
๏ 30 วันนับจากวันที่ไดรับเงิน กรณีไปประจําตาง
   สํานักงาน, กลับภูมิลําเนา และปฏิบัติราชการอื่น
๏ 15 วันนับจากวันกลับมาถึง กรณีเดินทางไปราชการ

ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

1. ตองมีงบประมาณเพื่อการนั้น

2. ผูยืมตองทําสัญญายืมเงินตามแบบที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นกําหนด และรับรองวาจะปฏิบัติ 

   ตามระเบียบ ขอบังคับ หรือคําส่ังท่ีไดกําหนดไว และจะนําใบสําคัญคูท่ีถูกตองรวมท้ังเงินเหลือจายสงคืน 

   ถาไมสงตามกําหนดก็จะชดใชเงินหรือยินยอมใหองคกร ปกครองสวนทองถิ่นหักเงินเพื่อชดใชเงินยืมนั้น

3. กรณีท่ีผูยืมไมมีเงินใด ๆ อันจะพึงไดรับจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะหักสงใชเงินยืมได ใหองคกร 

   ปกครองสวนทองถิ่น กําหนดใหผูยืมหาหลักทรัพยมาวางเปนประกัน หรือหาบุคคลที่มีหลักฐานมาทํา 

   สัญญาค้ำประกันไวตอองคกรปกครองสวนทองถิ่นดวย

การคำนวณเงินบำเหน็จบำนาญปกติ

ขาราชการสวนทองถิ่น

     1) บำเหน็จ หมายถึง เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการมาซึ่งจะจายใหครั้งเดียว ใหคำนวณโดย 

     ตั้งเงินเดือน เดือนสุดทายคูณดวยจำนวนปราชการ

     2) บำนาญ หมายถึง เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการมาซึ่งจายเปนรายเดือน ใหตั้งเงินเดือน      

     เดือนสุดทายหารดวย 50 คูณดวยจำนวนปเวลาราชการ 

ขาราชการถายโอนบุคลากร (รพช.)

    เปนสมาชิก กบข.

     1) บำเหน็จ หมายถึง เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการมาซึ่งจะจายใหครั้งเดียว =  เงินเดือน 

เดือนสุดทายคูณดวยจำนวนปราชการ

     2) บำนาญ หมายถึงเงินตอบแทนความชอบท่ีไดรับราชการมาซ่ึงจายเปนรายเดือน =  อัตราเงินเดือน 

     เฉลี่ยหกสิบเดือนสุดทาย (เอาเงินเดือนหกสิบเดือนสุดทายรวมกันแลวหารดวยหกสิบ) คูณดวยเวลา 

     ราชการ หารดวยหาสิบ แตตองไมเกินรอยละเจ็ดสิบของอัตราเงินเดือนเฉลี่ยหกสิบเดือนสุดทาย

ขาราชการครูถายโอน เปนสมาชิก กบข.

     1) บำเหน็จ หมายถึง เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการมาซึ่งจะจายใหครั้งเดียว =  เงินเดือน 

     เดือนสุดทายคูณดวยจำนวนปราชการ

     2) บำนาญ หมายถึง เงินตอบแทนความชอบท่ีไดรับราชการมาซ่ึงจายเปนรายเดือน =  อัตราเงินเดือน 

     เฉลี่ยหกสิบเดือนสุดทาย (เอาเงินเดือนหกสิบเดือนสุดทายรวมกัน แลวหารดวยหกสิบ) คูณดวยเวลา 

     ราชการ หารดวยหาสิบ แตตองไมเกินรอยละเจ็ดสิบของอัตราเงินเดือนเฉลี่ยหกสิบเดือนสุดทาย

ขาราชการครูถายโอนไมเปนสมาชิก กบข.

     1) บำเหน็จ หมายถึง เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการมาซึ่งจะจายใหครั้งเดียว =  เงินเดือน 

     เดือนสุดทายคูณดวยจำนวนปราชการ

     2) บำนาญ หมายถึง เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการมาซึ่งจายเปนรายเดือน ใหตั้งเงินเดือน      

     เดือนสุดทายหารดวย 50 คูณดวยจำนวนปเวลาราชการ
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ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

4. ผูยืมตองไมมีเงินยืมคงคางชําระ และใหยืมไดเฉพาะผูมีหนาที่ตองปฏิบัติงานนั้น ๆ หามยืมแทนกัน

5. ฎีกาเบิกเงินยืม และเอกสารประกอบ ตองไดรับการอนุมัติใหจายเงินยืมตามสัญญาเงินยืมโดยผูบริหาร 

   ทองถิ่นเปนผูอนุมัติ

6. การบันทึกรายการยืม และรายการสงใชเงินยืมในทะเบียนเงินยืมทุกครั้ง โดยใหผูยืม - ผูสงใชลงชื่อใน 

   ทะเบียนเงินยืมสําหรับ รายการนั้น ๆ ดวย

7. กรณีครบกําหนดการสงใชเงินยืมแลว ผูยืมยังไมชดใชเงินยืม ใหผูบริหารทองถ่ินมีอํานาจส่ังการใหผูคาง 

   ชําระ เงินยืมสงใชเงินยืม ภายในกําหนดเวลาตามที่เห็นสมควร อยางชาไม เกิน 30 วัน

8. การสงใชใบสําคัญและเงินเหลือจาย(ถามี) ให สงใชภายในระยะเวลาที่กําหนด

9. กรณีการสงใชเงินยืม และมีเงินสดเหลือจาย ตองออกใบเสร็จรับเงินใหแกผูยืมไวเปนหลักฐานดวย

ระเบียบ ขอกฎหมายที่เกี่ยวของ

ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 

และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่ 

เกี่ยวของ

4. บำเหน็จดำรงชีพ

     1) บำเหน็จดำรงชีพเปนเงินที่จายใหแกผูรับบำนาญเพื่อชวยเหลือในการดำรงชีพ โดยจายใหแกผูรับ 

     บำนาญครั้งเดียว

     2) ผูมีสิทธิไดรับบำเหน็จดำรงชีพ ไดแกผูรับบำนาญปกติ หรือผูรับบำนาญพิเศษ จำนวน 15 เทา 

     ของเงินบำนาญรายเดือนที่ผูนั้นไดรับ แตไมเกิน 400,000 บาท โดยครั้งแรกใหรับ จำนวน 15 เทา 

     แตไมเกิน 200,000 บาท เม่ืออายุครบ 65 ปบริบูรณ ใหไดรับสวนท่ีเหลือเพ่ิมอีกแตไมเกิน 400,000 บาท

5. เงินเพิ่มจากเงินบำนาญ

    เปนสิทธิประโยชนที่กำหนดใหเฉพาะกับขาราชการสวนทองถิ่นที่ออกจากราชการหรือเลือกรับ

บำนาญเทานั้น ขาราชการสวนทองถิ่นผูที่บรรจุเขารับราชการ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2535 เปนตนไป 

หรือขาราชการประเภทอื่นที่โอนมาสังกัดราชการสวนทองถิ่นหลังวันที่ 1 ตุลาคม 2535 ไมมีสิทธิไดรับ 

เงินเพิ่มจากเงินบำนาญเงินเพิ่มจากเงินบำนาญ จะจายใหในอัตรารอยละยี่สิบหาของเงินบำนาญปกติ

6. เงินชวยพิเศษ

    กรณีขาราชการสวนทองถิ่นผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบำนาญถึงแกความตาย ใหจายบำนาญรวมทั้งเงิน 

เพิ่มจากบำนาญ (ถามี) ใหจนถึงวันที่ถึงแกความตาย และใหจายเงินชวยพิเศษจำนวนเทากับบำนาญ 

เงินเพิ่มจากเงินบำนาญ (ถามี) รวมกับเงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ (ถามี) สามเดือน ดังนี้

   1) กรณีที่ขาราชการสวนทองถิ่นผูตายไดแสดงเจตนาไวกอนตาย เงินชวยพิเศษใหจายใหแกบุคคลซึ่ง 

   ขาราชการสวนทองถิ่นผูตายแสดงเจตนาไว  

   2) กรณีที่ขาราชการสวนทองถิ่นมิไดแสดงเจตนาไว ใหจายเงินชวยพิเศษแกบุคคลตามลำดับ ดังนี้

       (1) คูสมรส

       (2) บุตร

       (3) บิดามารดา 

   3) การขอรับเงินชวยพิเศษ ใหกระทำภายในหนึ่งปนับแตวันที่ขาราชการสวนทองถิ่นผูไดรับบำนาญ

   หรือมีสิทธิไดรับบำนาญถึงแกความตาย

7. เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ

ใหไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญของราชการสวนทองถิ่น 

ที่ไดกำหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขการจายไวในระเบียบของแตละฉบับ
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การใชจายเงินสะสม

กระบวนการ ขั้นตอน และระยะเวลา

สภาทองถิ่นอนุมัติ
1ป

ถัดไป

กอหนี้ผูกพัน
ภายใน 1 ป ถัดไป

หากไมดำเนินการ
ภายใน 1 ป ถัดไป
เงินสะสมพับไป

๏ อยูในอำนาจหนาที่
๏ บริการชุมชนและสังคม
๏ เพิ่มพูนรายไดของ อปท.
๏ บำบัดความเดือดรอนของประชาชน
๏ อยูในแผนพัฒนาอปท.

ผูบริหารทองถิ่น
อนุมัติ

กรณี 1 และ 2 ใหถือเปน
รายจายในปนั้น
กรณี 3 ตามความจำเปนตาม
ฐานะการคลัง

1. รับโอน เลื่อนระดับ
2. เบิกเงินตามสิทธิใน
   ระหว่างปีงบประมาณ
3. กรณีฉุกเฉนมีสาธารณภัย

ใหทันตอเหตุการณ

ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

1. ทุกวันสิ้นปงบประมาณ เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดปดบัญชีรายรับ รายจายแลวใหกันยอดเงิน 

   สะสมประจำปไวรอยละยี่สิบหาของทุกปเพื่อเปนทุนสำรองเงินสะสม โดยที่ทุนสำรองเงินสะสมนี้ใหเพิ่ม 

   ขึ้นรอยละยี่สิบหาของทุกป

2. องคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหงไมทราบวามียอดเงินสะสมคงเหลือเทาใด เน่ืองจากไมมีการปดบัญชี 

   เมื่อสิ้นปงบประจำปจัดทำบัญชีไมเปนปจจุบัน ดังนั้น กอนการใชจายเงินสะสมตองตรวจสอบยอดเงิน 

   สะสมคงเหลือใหถูกตองกอนการอนุญาต

3. บำเหน็จตกทอด

    จายใหกรณีที่ขาราชการสวนทองถิ่นและขาราชการบำนาญสวนทองถิ่นผูรับบำนาญถึงแกความตาย

3.1 กรณีขาราชการสวนทองถิ่นถึงแกความตาย

     1) หลักเกณฑทั่วไป กรณีขาราชการสวนทองถิ่นตายในระหวางรับราชการ ถาความตายดังกลาวมิได

เกิดขึ้นเนื่องจากการประพฤติชั่วอยางรายแรงของตนเอง ใหจายบำเหน็จตกทอดเปนจำนวนเทากับเงินเดือน

เดือนสุดทายคูณดวยจำนวนปเวลาราชการ  

     2) ผูมีสิทธิรับบำเหน็จตกทอด ทายาทที่มีสิทธิรับเหน็จตกทอด ไดแก

         (1) บุตรใหไดรับสองสวน ถาขาราชการสวนทองถ่ินผูตายมีบุตรต้ังแต 3 คนข้ึนไป ใหไดรับ 3 สวน

         (2) สามี หรือภริยา ใหไดรับ 1 สวน

         (3) บิดามารดา หรือบิดา หรือมารดา ที่มีชีวิตอยูใหไดรับ 1 สวน 

     3) การขอรับบำเหน็จตกทอด ใหทายาทผูมีสิทธิ หรือผูที่ขาราชการสวนทองถิ่นไดแสดงเจตนาไว 

     แลวแตกรณี ยื่นเรื่องขอรับบำเหน็จตกทอดดวยตนเองตามแบบ บ.ท.1 แบบ บ.ท.2 และแบบ บ.ท.5 

     ตอราชการสวนทองถิ่น

3.2 กรณีขาราชการสวนทองถิ่นผูรับบำนาญถึงแกความตาย

         3.2.1 หลักเกณฑทั่วไป

        กรณีที่ผูรับบำนาญปกติ ผูมีสิทธิจะไดรับบำนาญปกติ หรือผูรับบำนาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ 

        ถึงแกความตาย ใหจายบำเหน็จตกทอดจำนวน 30 เทาของบำนาญรายเดือนที่ไดรับสิทธิหรือมี

        ในกรณีท่ีผูรับบำนาญไดรับบำเหน็จดำรงชีพแลว เม่ือผูรับบำนาญปกติหรือผูรับบำนาญพิเศษเพราะ 

        เหตุทุพพลภาพถึงแกความตาย การจายเงินบำเหน็จตกทอดดังกลาวใหหักเงินออกจากบำเหน็จ 

        ตกทอดที่จะไดรับเทากับบำเหน็จดำรงชีพกอน

         3.2.2 ผูมีสิทธิไดรับบำเหน็จตกทอด

        กฎหมายกำหนดใหจายบำเหน็จตกทอดตามสวนและหลักเกณฑเชนเดียวกับกรณีที่ขาราชการ

        สวนทองถิ่นถึงแกความตายตามมาตรา 47

        3.2.3 การขอรับบำเหน็จตกทอด

        ใหทายาทผูมีสิทธิของผูรับบำนาญซึ่งถึงแกความตายหรือผูที่ผูรับบำนาญซึ่งถึงแกความตายได      

        แสดงเจตนาไวใหมีสิทธิรับบำเหน็จตกทอด ยื่นคำขอรับบำเหน็จตกทอด พรอมทั้งใหคำรับรองวา         

        ชดใชเงินท่ีไดรับไปโดยไมมีสิทธิตลอดจนคาเสียหายตางๆ คืนแกราชการสวนทองถ่ินตามแบบ บ.ท.6 

        โดยยื่นตอราชการสวนทองถิ่นที่ผูตายรับบำนาญครั้งสุดทาย
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ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

3. การใชจายจากเงินสะสม ตองเปนไปตามเงื่อนไขดังตอไปนี้

    ๏ กรณีสภาทองถิ่นอนุมัติ เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความจำเปน และไมสามารถโอนเงิน 

       งบประมาณ รายจาย เนื่องจากงบประมาณมีไมเพียงพอ องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถใชจาย 

       เงินสะสมได ซึ่งตองเปนกิจการ ดังตอไปนี้

(1) เปนกิจการตามอำนาจหนาที่ ซึ่งเกี่ยวกับดานบริการชุมชนและสังคม

(2) กิจการที่เปนการเพิ่มพูนรายได

(3) หรือกิจการที่จัดทำเพื่อบำบัดความเดือดรอนของประชาชน

(4) ตองเปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือตามที่กฎหมายกำหนด

(5) ไดสงเงินสมทบกองทุนสงเสริมกิจการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แตละประเภทตามระเบียบแลว

(6) เมื่อไดรับการอนุมัติใหจายขาดเงินสะสมแลว องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองดำเนินการกอหนี้ผูกพัน 

     และใหเสร็จภายในระยะเวลาไมเกินหนึ่งปถัดไปหากไมดำเนินการใหการจายขาดเงินสะสมนั้นเปนอัน

     พับไป

    ๏ กรณีผูบริหารทองถิ่นอนุมัติ ใหใชจายจากเงินสะสมไดดังตอไปนี้

(1) รับโอน เลื่อนระดับ เลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

(2) สิทธิประโยชนของพนักงาน ลูกจางและผูบริหาร ฯลฯ

(3) กรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น 

     ใหผูบริหารทองถิ่นอนุมัติใหจายขาดเงินสะสมไดตามความจำเปนขณะนั้น โดยใหคำนึงถึงฐานะ

     การเงินการคลังขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น

ระเบียบ ขอกฎหมายที่เกี่ยวของ

ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 

และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่ 

เกี่ยวของ

หลักเกณฑทั่วไปเกี่ยวกับบำเหน็จ
4) เมื่อออกจากราชการและมีสิทธิรับบำเหน็จบำนาญสิทธิในการขอรับบำเหน็จบำนาญปกติมีอายุความ 

   สามป

5) ขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งมีเวลาราชการสำหรับคำนวณบำเหน็จบำนาญไมถึงสิบปบริบูรณมีสิทธิได

   บำเหน็จ และถามีเวลาราชการสำหรับคำนวณบำเหน็จบำนาญตั้งแตสิบปขึ้นไป มีสิทธิรับบำนาญ และ 

   กรณีที่มีสิทธิไดรับบำนาญ จะยื่นขอรับบำเหน็จแทนก็ได

6) กรณีขาราชการสวนทองถิ่นที่มีเวลาราชการสำหรับคำนวณ บำเหน็จบำนาญครบ 10 ป แลวออกจาก 

   ราชการดวยความสมัครใจ และเปนกรณีท่ีเหตุท่ีลาออกดังกลาวเปนเหตุท่ี ไมเก่ียวกับเหตุบำเหน็จบำนาญ 

   ปกติซ่ึงไดแกออกจากราชการดวยเหตุทดแทน เหตุสูงอายุ เหตุทุพพลภาพ และเหตุรับราชการนานใหได 

   รับบำเหน็จเทากับเงินเดือนเดือนสุดทาย คูณดวยปเวลาราชการ แตถามีเวลาราชการสำหรับคำนวณ 

   บำเหน็จบำนาญไมครบ 10 ป หากลาออกดวยความสมัครใจ และเหตุที่ลาออกไมเกี่ยวกับเหตุบำเหน็จ 

   บำนาญปกติจะไมไดรับบำเหน็จ

7) เมื่อไดแจงการคำนวณบำเหน็จบำนาญใหผูมีสิทธิรับทราบแลว ลวงพน 2 ป ใหถือวาการคำนวณนั้น 

   เปนอันเด็ดขาด

2. บำเหน็จบำนาญพิเศษ

    ขาราชการสวนทองถิ่นมีสิทธิไดรับบำเหน็จบำนาญพิเศษเนื่องจากประสบอุบัติเหตุ  ดังนี้

   1) กรณีที่ขาราชการสวนทองถิ่นไปปฏิบัติราชการในหนาที่หรือถูกประทุษรายเพราะเหตุกระทำการ 

   ตามหนาท่ีทำใหไดรับอันตรายจนพิการ เสียแขน หรือขา หูหนวกท้ังสองขาง ตาบอด หรือไดรับการเจ็บปวย 

   ซ่ึงแพทยท่ีทางราชการรับรองไดตรวจแลวและแสดงวาถึงทุพพลภาพไมสามารถจะรับราชการตอไปไดอีก

   2) กรณีขาราชการสวนทองถ่ินไดรับอันตรายถึงทุพพลภาพ เน่ืองจากตองไปปฏิบัติราชการเปนคร้ังคราว 

   นอกเขตที่ตั้งตำบลที่ตั้งสำนักงานประจำ หรือตองไปประจำปฏิบัติราชการในทองที่กันดารที่จะตองเสี่ยง 

   ตอโรคภัยไขเจ็บ ซึ่งทองที่นั้นไดกำหนดไวโดยพระราชกฤษฎีกา และขาราชการสวนทองถิ่นเกิดเจ็บปวย 

   ทุพพลภาพใหขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับบำนาญพิเศษ
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1. บำเหน็จบำนาญปกติ

    ขาราชการสวนทองถิ่นมีสิทธิไดรับเงินบำเหน็จบำนาญปกติดวยเหตุใดเหตุหนึ่งดังตอไปนี้

1) เหตุทดแทน ไดแกขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งออกจากราชการเพราะเลิกหรือยุบตำแหนงหรือไปดำรง 

   ตำแหนงทางการเมือง หรือ ซึ่งกรณีการออกจากราชการดวยเหตุทดแทน จะมีไดก็แตกรณีทางราชการ 

   สั่งใหออกจากราชการเทานั้น ไมใชลาออกดวยความสมัครใจของตนเอง

2) เหตุทุพพลภาพ ไดแกกรณีขาราชการสวนทองถิ่นผูปวยเจ็บทุพพลภาพ ซึ่งแพทยที่ทางราชการรับรอง 

   ไดตรวจแสดงความเห็นวาไมสามารถที่จะรับราชการในตำแหนงหนาที่ซึ่งปฏิบัติอยูนั้นตอไป 

3) เหตุสูงอายุ ไดแกกรณีที่ขาราชการสวนทองถิ่นที่มีอายุครบ 60ป บริบูรณแลวตองออกจากราชการ 

   เพราะเกษียณอายุราชการ หรือขาราชการสวนทองถ่ินท่ีมีอายุครบ 50 ปบริบูรณ แลวประสงคจะลาออก 

   จากราชการ มีสิทธิรับบำเหน็จบำนาญดวยเหตุสูงอายุได

4) เหตุรับราชการ ไดแกกรณีขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งมีเวลาราชการสำหรับคำนวณบำเหน็จบำนาญ

   ครบ 30 ปบริบูรณแลวมีสิทธิท่ีจะลาออกจากราชการดวยเหตุรับราชการนาน แตถาขาราชการสวนทองถ่ิน 

   ท่ีมีเวลาราชการครบ 25 ปบริบูรณแลว หากประสงคจะลาออกจากราชการ มีสิทธิไดรับบำเหน็จบำนาญ 

   ดวยเหตุรับราชการนานได

หลักเกณฑทั่วไปเกี่ยวกับบำเหน็จ
 1) สิทธิในบำเหน็จบำนาญปกติเปนสิทธิเฉพาะตัวโอนไมได

2) ขาราชการสวนทองถิ่นที่มีสิทธิรับบำเหน็จบำนาญ เมื่อกอนออกจากราชการตองไดรับเงินเดือนจาก 

   งบประมาณประเภทเงินเดือนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น

3) ขาราชการสวนทองถิ่นที่ไมมีสิทธิไดรับบำเหน็จบำนาญปกติ ไดแก

   (1) ผูถูกไลออกหรือปลดออกจากราชการเพราะมีความผิด

   (2) ขาราชการสวนทองถิ่นวิสามัญ หรือลูกจาง เวนแตในกรณีที่มีขอกำหนดใหบำเหน็จบำนาญไวใน

หนังสือสัญญาจางตามความตองการของทางองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น นั้นๆ โดยอนุมัติกระทรวงมหาดไทย

   (3) ผูซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นกำหนดเงินอยางอื่นไวใหแทนบำเหน็จหรือบำนาญแลว

   (4) ผูซึ่งมีเวลาราชการสำหรับคำนวณบำเหน็จบำนาญไมครบหนึ่งปบริบูรณ หรือ

   (5) ผูซึ่งไมเคยรับราชการมากอน แตไดเปนทหารตามกฎหมายวาดวยการรับราชการทหารเม่ือปลดเปนก

องหนุนแลวและไดเขารับราชการอีก โดยเวลารับราชการจะติดตอกับเวลาราชการกองประจำการหรือไม

ก็ตามก็ยังไมครบหนึ่งปบริบูรณ

ความเปนมาของบำเหน็จบำนาญขาราชการสวน
การอุดหนุนเงินใหหนวยงานอื่น

กระบวนการ ขั้นตอน และระยะเวลา

ผูขอรับเงินอุดหนุน
๏ อปท. อื่น
๏ สวนราชการ
๏ รัฐวิสาหกิจ
๏ องคกรประชาชน
๏ องคกรการกุศล

รัฐวิสาหกิจไมตองมีเงินสมทบไมนับ
รวมในสัดสวน

30วัน

สิ้นสุดโครงการหนวยงาน
ที่ขอรับเงินรายงานภายใน
30 วัน

ประมาณการคาใชจาย

๏ แจงหนวยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนทราบ
๏ หามดำเนินการหรือกอหนี้ผูกพันกอน
   ไดรับเงิน

กรณีสวนราชการและ อปท. อื่น ตองมีเงิน
สมทบและนับรวมในสัดสวนเวนแตเงิน
อุดหนุนภารกิจถายโอน

๏ องคกรประชาชน/องคกรการกุศล
๏ ไมตองมีเงินสมทบ/แตนับรวมในสัดสวน

๏ เสนอโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุน

๏ ประมาณการ
ใชจายโครงการ

อปท. พิจารณา
๏ อยูในอำนาจหนาอปท.และ
   ผูขอรับเงินอุดหนุน
๏ ประชาชนในพื้นที่ไดรับประโยชน
๏ บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น

อปท.ติดตามและ
ประเมินผลการ
ดำเนินโครงการ

อปท.ตั้งงบประมาณไมเกิน
รายไดจริงปที่ผานมาไมรวม
เงินอุดหนุน
อบจ. ไมเกินรอยละ10
ทน. ไมเกินรอยละ2
ทม./ทต. ไมเกินรอยละ3
อบต. ไมเกินรอยละ5

อปท. เบิกจายเงินใหหนวย
งานที่ขอรับเงินอุดหนุน

เกินรอยละ
ขอ ผวจ.
พิจารณา

ไมเกินหนึ่งเทา

อปท. ทำบันทึกขอตกลงกับ
หนวยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน
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การขอรับเงิน บำเหน็จบำนาญ ขาราชการสวนทองถิ่น

    ในป พ.ศ. 2494 ไดมีการตรา พ.ร.บ.บำเหน็จบำนาญขาราชการ พ.ศ. 2494 ขึ้นใชบังคับ เมื่อวันที่

11 เมษายน 2494 โดยไดมีการกำหนดสิทธิ ตลอดจนหลักเกณฑของขาราชการท่ีจะไดรับบำเหน็จบำนาญ 

ไมวาในสวนของบำเหน็จบำนาญปกติ ที่กำหนดเกี่ยวกับสิทธิของขาราชการในการรับบำเหน็จบำนาญ 

ปกติดวยเหตุตางๆ ดังนี้ 

    1. เหตุทดแทน

    2. เหตุทุพพลภาพ 

    3. เหตุสูงอาย

    4. เหตุรับราชการนาน 

    โดยขาราชการท่ีมีเวลาราชการสำหรับคำนวณบำเหน็จบำนาญไมถึง 10 ป จะมีสิทธิรับบำเหน็จ และถามี 

เวลาสำหรับคำนวณบำเหน็จบำนาญตั้งแต 10 ปขึ้นไป มีสิทธิรับบำนาญ

    ในป พ.ศ.2500 ไดมีการตรา พ.ร.บ.บำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2500 มีผลใชบังคับ 

ตั้งแตวันที่ 20 พฤศจิกายน 2500 จนถึงปจจุบัน โดยมีสิทธิรับบำเหน็จบำนาญเชนเดียวกับขาราชการ 

พลเรือนที่มีสิทธิรับบำเหน็จบำนาญตาม พ.ร.บ.บำเหน็จบำนาญขาราชการ พ.ศ. 2494

การขอรับเงินบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น

ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

1. การตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนตองอยูในอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

2. โครงการที่เสนอขอรับเงินอุดหนุนตองอยูในอำนาจหนาที่ของผูรับเงินอุดหนุน

3. ผูขอรับเงินอุดหนุนจะตองแสดงรายละเอียดประมาณการคาใชจายของโครงการ

4. องคกรปกครองสวนทองถิ่นหามจายขาดเงินสะสม ทุนสำรองเงินสะสม เงินกู

ระเบียบ ขอกฎหมายที่เกี่ยวของ

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 08088.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559
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ระเบียบ ขอกฎหมายที่เกี่ยวของ

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

   ทองถิ่น พ.ศ.2557

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ 

   ตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม

3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 

   แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559

กรณีจัดทำโครงการ
ฝกอบรม
๏ ตองเปนเรื่องอยูใน
   อำนาจหนาที่
๏ พัฒนาบุคคล
๏ เพิ่มประสิทธิภาพ
   ในการปฏิบัติงาน

๏ จัดทำประมาณการคาใชจาย
๏ ดำเนินการจัดซื้อจัดจาง
๏ ยืมเงินทดรองราชการกรณี
   ที่ไมตองจัดซื้อจัดจาง
๏ ประสานวิทยากร

ดำเนินการจัดฝกอบรม

การฝกอบรม

ขออนุมัติโครงการ
ตอผูบริหารทองถิ่น

เทาที่จายจริง

ไมเกิน 400/
600 บาท/วัน

รายงานผล
การฝกอบรม

หนวยงานของรัฐ

ไมใชหนวยงาน เชน
มูลนิธิ สมาคม 
สโมสร ฯลฯ

กรณีเขารับการฝก
อบรมซึ่งจัดโดย
หนวยงานอื่น

คาลงทะเบียน

รวบรวมเอกสารหลักฐาน
เพื่อใชเงินยืม+เบิกเงิน

60วัน
ประเมินผลโครงการ

กองคลังตรวจสอบ
เอกสารหลักฐาน

อนุมัติเบิกจายเงิน เสนอผูมีอำนาจอนุมัติ

การฝกอบรม

กระบวนการ ขั้นตอน และระยะเวลา

20 17กองคลัง องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี กองคลัง องคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี



สาระสำคัญเพิ่มเติมของกระบวนงาน

    2.1.6 คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม

    2.1.7 คาใชจายในการติดตอสื่อสาร

    2.1.8 คาเชาอุปกรณตาง ๆ ในการฝกอบรม

    2.1.9 คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม

    2.1.10 คาของสมนาคุณในการดูงาน

    2.1.11 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

    2.1.12 คาสมนาคุณวิทยากร

    2.1.13 คาอาหาร

    2.1.14 คาเชาที่พัก

    2.1.15 คายานพาหนะ

    2.1.16 คาใชจายอื่นที่จำเปนในการฝกอบรม

2.2 บุคคลที่สามารถเบิกคาใชจายได ประกอบดวย

    2.2.1 ประธานในพิธีเปดหรือพิธีปดการฝกอบรมเกียรติและผูติดตามไมเกินแขกผูมี 2 คน

    2.2.2 เจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ในการฝกอบรม

    2.2.3 วิทยากร

    2.2.4 ผูเขารับการฝกอบรม

    2.2.5 ผูสังเกตการณ

2.3 ดำเนินการจัดซ้ือจัดจางรายการคาใชจายท่ีไมไดรับการยกเวนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ 

     จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ.พ.ศ. 2560

2.4 จัดทำสัญญายืมเงิน พรอมประมาณการคาใชจายรายการท่ีตองการยืมเงินซ่ึงไดรับการยกเวนการปฏิบัติ 

     ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกอบดวย

    2.4.1 คาสมนาคุณวิทยากร

    2.4.2 คาอาหาร

    2.4.3 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

    2.4.4 คาเชาที่พัก

2.5 เมื่อจัดฝกอบรมเสร็จเรียบรอยแลว ใหทำบันทึกสงใชเงินยืมและเบิกคาใชจายพรอมแนบเอกสาร 

หลักฐานที่เกี่ยวของ 

     สำเนาโครงการ คำสั่งมอบหมายใหเจาหนาที่รับผิดชอบโครงการ ใบสำคัญรับเงินสำหรับวิทยากร 

     แบบรายงานการเดินทางของเจาหนาที่ ที่รับผิดชอบโครงการบัญชีลายมือชื่อผูเขารับการฝกอบรม 

     ใบเสร็จรับเงิน/ใบแจงหนี้/ใบสำคัญรับเงิน ของผูรับจาง ฯลฯ

ขอสังเกต ขอควรระวัง แนวทางการแกไข

1. โครงการตองอยูในความหมายของ“การฝกอบรม”

2. ตองเปนเรื่องที่อยูในอำนาจหนาที่

3. การฝกอบรมแตละประเภทเบิกคาใชจายไดไมเทากัน

4. ผูเขารวมโครงการตองเปนผูที่มีหนาที่เกี่ยวของหรือเปนประโยชนตอองคกรปกครองสวนทองถิ่น

5. เบิกคาใชจายไดเฉพาะรายการที่กำหนดไวในระเบียบ

6. เบิกคาใชจายไดตามลายมือชื่อผูเขารวมโครงการ

สาระสำคัญเพิ่มเติมของกระบวนงาน

1. กรณีเขารับการฝกอบรม

1.1 ตองเปนภารกิจที่อยูในอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

1.2 หนวยงานที่จัดฝกอบรมอาจเปนสวนราชการ องคกรตามรัฐธรรมนูญ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน 

     หนวยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน ซึ่งหากเปนหนวยงานเอกชนจะตองมีการจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายที่ 

     เกี่ยวของ

1.3 โครงการ/หลักสูตร ตองอยูในความหมายของการฝกอบรม และไมใชหลักสูตรการเรียนการสอนที่มี 

     การรับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือปริญญาบัตร

1.4 ใหเบิกคาใชจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

     เจาหนาที่ทองถิ่น

1.5 ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินคำนึงถึงสถานะทางการคลัง และประโยชนท่ีจะไดรับจากการเขารับการ 

     ฝกอบรมรวมทั้งการนำความรูที่ไดรับมาปรับใชเพื่อพัฒนาหรือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

     ตามอำนาจหนาที่

2. กรณีจัดฝกอบรม

2.1 คาใชจายที่สามารถเบิกจายได ประกอบดวย

    2.1.1 คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม

    2.1.2 คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม

    2.1.4 คาประกาศนียบัตร

    2.1.5 คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ
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